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Retour sur la semaine



● Accueil et présences
● Retour semaine
● Retour FSWEP
● Accessibilité
● Inclusivité

—
● Activité en équipe

—
● Accessibilité et inclusivité 

numérique
● Présentation TP2
● Devoir

Plan de leçons



Retour FSWEP



Programme fédéral 
d'expérience de travail 
étudiant 
- 
Federal Student Work 
Experience Program

PFETE - FSWEP

PFETE (Ou FSWEP)

est une initiative du Gouvernement du Canada pour 
permettre à des étudiants d’acquérir de l’expérience 
professionnel pendant leurs études. Dès leurs 
première année, les étudiants peuvent appliquer 
pour des emplois correspondant à leurs domaine d’
étude, ou non. 

https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-pub
lique/emplois/services/recrutement/etudiants/prog
ramme-federal-experience-travail-etudiant.html

https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-publique/emplois/services/recrutement/etudiants/programme-federal-experience-travail-etudiant.html
https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-publique/emplois/services/recrutement/etudiants/programme-federal-experience-travail-etudiant.html
https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-publique/emplois/services/recrutement/etudiants/programme-federal-experience-travail-etudiant.html


Accessibilité



Accessibilité

Selon le dictionnaire LeRobert

N.f -Accessibilité
Possibilité d'accéder, d'arriver à.

L'accessibilité à un emploi.



L’accessibilité en d’autre mots…

Quelque chose d’accessible permet à une ou 
plusieurs  personnes d’accéder à un produit , 
un lieu ou un service, quelque soit ses 
capacités*.

Exemple: Une ascenseur peut permettre à 
quelqu’un avec mobilité réduite (exemple 
fauteur roulant/plâtre/chariot de transport 
d’équipement) d’accéder aux étages 
supérieurs sans tracas.

Quelque chose de non accessible empêche 

une ou plusieurs d’accéder à un produit , un 

lieu ou un service, quelque soit ses 

capacités*.

Exemple: Un bâtiment de plusieurs étages 

sans ascenseur rend le déplacement de 

quelqu’un avec mobilité réduite difficile, 

dangereuse ou même impossible.

Quand il est mention de capacités, ont fait références aux limitations/différences physiques et 

mentales, temporaire ou permanentes d’une personne*.



Quelques exemples de possible limitations:

Physique:

● Limitation des sens:
○ Son (Surdité, malentendant)

○ Vision (Daltonisme, Monochromie, 

Myopie, Presbytie, Aveugle)

○ Goût

○ Odorat

○ Touché

● Limitation motrices

Psychologique:

● Anxiété, Dépression, etc.

● TOC, TPL, etc.

● Autisme

● Dyslexie, Dyscalculie, 

Dysorthographie, etc.

● TDA, TDAH, etc.

Peu importe vos capacités, vous avez le droit d’accéder à un service, un produit ou un 

établissement.



L’accessibilité pour tous

On ne perd rien à rendre les services, produits et établissements accessible. Tout le monde, 
quelque soit leurs capacités, en bénéficent.

Si on revient à l’exemple de l’ascenseur, plusieurs personnes, peu importe les situations, peuvent 
en bénéficier. 

Quelqu’un c’est cassé la jambe? Un livreur transporteur un colis lourd? Quelqu’un utilise un 
fauteuil roulant? Une personne doit se rendre rapidement au 10ième étage? Une personne est 
épuisé de sa journée?

Peu importe la situation, l’ascenseur reste utile pour tout utilisateurs!

Quel autre installations/produits/services permet une meilleur accessibilité selon vous?



L’accessibilité pour tous (suite)

Misère! Le stress commence à être un peu trop, vous n’avez pas dormis de la semaine, les mots 
semblent s’envoyer sur votre papier, vous voyer l’horloge avancé lors de votre examen et vous 
êtes incapable de vous défaire des cliquetis de stylos de votre voisins et de la jambe tremblante 
de la personne assis devant vous. 

Certains éléments semble vous interpeller plus que d’autres, pourtant, toutes ses choses sont 
valides et peuvent arriver. 

Bien qu’il existe beaucoup de solutions pour les limitations physiques, beaucoup de solutions 
pour aider au limitations mentales émergent à tous les jours!

Connaissez-vous des outils ou solutions pour aider à l’accessibilité psychologique?



L’inclusivité



Inclusion

Selon le dictionnaire Larousse

N.f -Inclusion
Action d'inclure quelque chose dans un tout, un 

ensemble ; état de quelque chose qui est inclus 

dans autre chose.



Avec l’accessibilité vient aussi l’inclusion

Il existe plusieurs façons d’inclure toutes personnes, peu importe les situations. 

En réduisant les représentations et termes péjoratifs, les hypers généralisations et les 

stéréotypes, on encourage ainsi l’inclusion et l’acceptation de tous et chacun dans la vie de tous 

les jours.

Un exemple de plus en plus commun serait l’utilisation d’un langage inclusif, que se soit en lien 

avec l’accès pour tous, ou du mode de vie de tous!

Avez-vous déjà trouver des documents ou présentation quelques peu péjoratifs? Comment 
auriez-vous pu reformuler ces derniers?



Exercice



Rallye en équipe           

Comment?

● Classe séparé en 4
● Prise de photos de groupe devant des 

installations accessibles et inclusives. 
● Chaques membres de l’équipe doit 

être présent dans chaques photos.
● Envoie des compilation des images 

onedrive, dans le dossier de votre 
équipe

● Vous avez 30 minutes

Quoi?

● Créer un nom(5pt) et slogan d’équipe(5pt) 
● Trouver au moins 2 installations intérieur 

accessible
○ Deux premiers à 10pts chaques
○ Chaques surplus à 2pts
○ Si dans les exemples, max 1pts
○ Maximum 30pts

● Trouver au moins une installation extérieur 
accessible 

○ Premier à 10pts
○ Chaques surplus à 2pts
○ Maximum 20 pts

● Trouver au moins 1 affichage inclusif 
○ Premier à 10pts
○ Chaques surplus à 2pts
○ Maximum 20 pts

●  -1 pt par minutes de retard!



Retour exercice!



L’accessibilité 
numérique



L’accessibilité et l’inclusion numérique

Quand on parle de l’accessibilité, on pense surtout à l’accès à des produits, installations et 

services d’un coté un peu plus physique ou palpable. Cependant, l’accessibilité numérique est 

tout aussi important. Que se soit en navigant sur le web ou encore en utilisant des outils 

numériques, l’accès à ces outils reste tout aussi importants!



L’accessibilité numérique

Solutions d’accessibilité numérique:

● Périphériques adaptés (Pisteur 

oculaires, clavier, souris)

● Outils adaptable aux sens (Sous-titres, 

lecteurs d’écrans, changement de 

contrastes)

● Éviter l’utilisation de chronomètres

Solutions d’inclusions numériques:

● Langage inclusif (Exemple: 

“Sélectionner” plutôt que “cliquer”)

● Outils de sens inclusif (Utiliser des 

couleurs de haut contraste dès le 

départ, utilisation de sous-titre dès le 

départ)

● Identification d’outils claire et 

explicatif



Quelques outils d’accessibilité numérique

● NVDA (Lecteur d’écran)

● JAWS (Lecteur d’écran)

● WebAIM (Vérificateur de contrastes)

● Coolor contrast (Vérificateur de 

contrastes)

● PCEye (Pisteur oculaire)

● Xbox adaptive controller (Manette 

ajustable)

● Adobe (Photoshop, Illustrator, 

InDesign) ont quelques options de 

vérification de contrastes intégrés. 

● Adobe (Première Pro) offre des outils 

de création de sous-titrages pour les 

vidéos.

● Adobe Acrobat offre un outil de 

lecteur d’écran intégré au logiciel.

● Le site officiel du WCAG2 offre une 

vue d’ensemble des règles et solutions 

en lien avec l’accessibilité numérique. 

https://www.nvaccess.org/download/
https://www.freedomscientific.com/products/software/jaws/
https://webaim.org/resources/contrastchecker/
https://coolors.co/contrast-checker/112a46-acc8e5
https://www.tobiidynavox.com/pages/pceye
https://www.xbox.com/en-CA/accessories/controllers/xbox-adaptive-controller
https://www.w3.org/WAI/standards-guidelines/wcag/fr


Comment peut-ont rendre nos produits 
accessible et inclusif dès aujourd’hui?

Accessible:

● Réfléchir à plus d’une méthode pour 
afficher le contenu.

● Tester le produit de plusieurs 
méthodes différentes à l’aide de 
plusieurs outils différents 
(périphériques, navigateurs, lecteurs 
d’écrans, etc.)

● Vérifier les contrastes et l’affichage 
des produits (vérificateurs de 
contrastes, utilisation de différents 
types d’affichages.)

Inclusion:

● Penser à des solutions d’accessibilité 

dès le début de la création d’un 

produit.

● Utiliser un langage inclusif pour tous 

types d’utilisateurs.



N’oubliez pas

On ne perd RIEN à rendre un produit accessible et inclusif pour tous. 

Ça rend la vie meilleur et plus facile pour tous.

Ca offre une expérience utilisateur fluide et moin frustrante!



Présentation TP2



Devoir(s)



Travail TP2:
● Travailler sur votre travail pratique

Préparation de questions:
● Jeudi le 16 octobre, nous accueillerons 

Nathalie Bogros, agente de liaison de 
l’Université du Québec en Abitibi 
Témiscamingue (UQAT). Votre devoir est de 
préparer des questions que vous aimeriez 
lui poser. 



Rappel!
Au moins 3 endroits 
de sauvegarde!

Rien n’est sans risque!

Une panne internet? Une panne de 

réseau? Un disque dur à l’eau? Tout est 

possible! Assure-toi d’avoir une 

sauvegarde de secours sous la main pour 

éviter les pépins!


